附件1
武陵区2020年公开引进名优骨干教师
岗位条件及数量表
	招聘
岗位
	招聘 计划
	年龄
	最低
学历
	专业
要求
	其他要求

	小学
语文
	15
	40岁
及以下
	本科及以上
	不限
	一、具有小学及以上教师资格证。
二、满足以下任意一项条件的小学教师均可报名：
1.正高级教师；
2.特级教师；
3.徐特立教育奖获得者；
4.省中小学未来教育家高端研修班成员；
5.省青年精英教师高端研修班成员；
6.省中小学教育家孵化高端研修班成员；
7.近五年内被市（州）级及以上教育行政部门认定为小学语文、数学名师工作室首席名师；
8.翦伯赞奖获得者；
9.省级及以上教育教学成果奖获得者；
10.市级及以上劳动模范；
11.近五年内被市（州）级及以上教育行政部门认定为小学语文、数学学科带头人或骨干教师；
12.近五年内参加市（州）级及以上教育行政部门、教科院组织的小学语文、小学数学现场“课堂教学竞赛”二等奖及以上获得者。

	小学
数学
	15
	
	
	
	


注：
1.须是公办学校在编在岗教师，年度考核均为合格及以上等次（试用期当年除外）。
2.正高级教师、特级教师、徐特立教育奖获得者、省中小学未来教育家高端研修班成员、省青年精英教师高端研修班成员、省中小学教育家孵化高端研修班成员、市级及以上名师工作室首席名师、翦伯赞奖获得者、省级及以上教育教学成果奖获得者、省级及以上劳动模范可不参与评审打分，直接进入体检和考察。
3.年龄40岁及以下是指1980年1月1日及以后出生。
4.应聘小学语文岗位的教师须持“二级甲等”及以上的普通话证书；应聘小学数学岗位的教师须持“二级乙等”及以上的普通话证书。
5.根据同一岗位评审成绩从高分到低分依次由拟聘对象自主选择有招聘计划的学校，不选择或不到所选择的学校、学科岗位工作的，按自动弃权处理，且三年内不准参加武陵区教师招聘考试。
6.公开引进名优骨干教师的岗位中有农村学校，选择到农村学校的教师服务期为3年，符合条件的可享受武陵区乡村教师人才津贴。
7.近五年指2015年1月1日至2020年1月1日。

