附件1：
海南省林业科学研究院面向全球公开招聘工作人员岗位表
	招聘岗位
	年薪
	招聘人数
	岗位条件

	科研技术岗1
	10-30万
	1
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历学位；
2.年龄：30周岁以下；
3.具有数学、计算机科学、遥感等专业背景，并具备生态学、林学、自然地理等学科专业知识；
4.较强的数理基础和计算机编程能力，熟悉Python、R等计算机语言，熟悉机器学习和人工智能的理论及应用；
5.具有基础科学问题研究能力，发表较高影响力的论文1篇以上；
[bookmark: _GoBack]6.能够长期从事外业工作。身体健康、吃苦耐劳，具有创新意识、良好的团队协作精神和较强的沟通能力。

	科研技术岗2
	10-30万
	1
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历学位；
2.年龄：35周岁以下；
3.专业方向：木材科学；
4.具有木材树种鉴定、材性分析研究经历3年及以上；
5.能够长期从事外业工作。身体健康、吃苦耐劳，具有创新意识、良好的团队协作精神和较强的沟通能力。

	科研技术岗3
	10-30万
	1
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历学位；
2.年龄：35周岁以下；
3.专业方向：森林培育、林木遗传育种；
4.有林木良种选育相关经历3年及以上；
5.能够长期从事外业工作。身体健康、吃苦耐劳，具有创新意识、良好的团队协作精神和较强的沟通能力。

	科研技术岗4
	10-30万
	1
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历学位；
2.年龄：35周岁以下；
3.专业方向：林产化工；
4.有仪器分析，成分检测研究经历3年及以上。

	科研技术岗5
	10-30万
	2
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历学位；
2.专业方向：水文与水资源工程、气象科学；
3.年龄：35周岁以下；
4.具有森林生态系统长期观测以及服务功能的相关研究工作经验3年及以上；
5.能够长期从事外业工作。身体健康、吃苦耐劳，具有创新意识、良好的团队协作精神和较强的沟通能力。


附件2：
海南省林业科学研究院简介
 
    海南省林业科学研究院（海南省红树林研究院）成立于1958年，是海南省唯一集科研推广为一体的省级综合性林业科研机构。主要从事红树林湿地保护与生态修复、热带雨林生物多样性保护与生态恢复、热带林木种质资源保育、森林资源与生态环境监测、智慧林业及生态大数据、林业有害生物防治、林业生物技术、木材鉴定、林下经济等方向的基础研究和应用研究。
现有海南文昌森林生态系统国家定位研究站、海南省院士工作站（林业）、海南省热带林业工程技术研究中心、海南省林业有害生物检验检疫实验中心、海口市湿地保护开发工程技术研究中心、热带林木材鉴定中心、林产品质检中心（筹建）等科研平台，建有国家林业和草原长期科研基地、海南省热带林木生态科普基地、热带树木园、热带林木种质资源保存基地等。

