招聘职位要求的资格条件

    1、动物试验技术人员（2名）
    岗位描述：开展动物试验，及完成领导安排的其他工作。
  聘用条件：专科及以上学历，生物学、医学、药学、动物医学相关专业。
    2、质量监督员（1名）
    岗位描述：开展检测全过程的质量监督等，及完成领导安排的其他工作。
    聘用条件：专科及以上学历，化学、食品、医学、生物学、动物医学等相关专业。
    3、样品管理员（1名）
    岗位描述：负责检测样品的接收、入库、称量、处理等，及完成领导安排的其他工作。
    聘用条件：专科及以上学历，化学、食品、医学、生物、动物医学等相关专业。
    4、营销员（1名）
    岗位描述：负责检测业务的市场推广。
    聘用条件:专科及以上学历，市场营销等相关专业；有较强的事业心；具备较强的市场分析、营销、推广能力和良好的人际沟通、协调能力，分析和解决问题的能力。

    以上人员有相应工作经历者优先，应身体健康，做事细致耐心，工作责任心强，有团队合作精神。

