附件1									
2020年分宜县部分县直单位公开选调工作人员岗位表
	序号
	选调单位
	选调单位性质
	岗位名称
	选调人数
	资格条件
	加试
科目
	备注

	
	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	其他
	
	

	1
	县委办
	行政
	一级科员及以下
	2
	专业不限
	全日制大学本科及以上
	30周岁及以下
	中共党员（含预备党员），具有2年以上办公室工作经历，有较强的文字功底
	公文
写作
	本岗位需经常加班，报名时需提供本人撰写的综合材料及署名文章

	2
	县政府办
	行政
	一级科员及以下
	2
	专业不限
	
	30周岁及以下
	有一定的公文写作水平
	公文
写作
	本岗位需经常加班，报名时需提供本人撰写的综合材料及署名文章

	3
	县纪委监委机关
	行政
	一级科员及以下
	1
	法律、公安类、审计、财会、经济、中文
	
	35周岁以下
	中共党员（含预备党员），面向县内外公安系统（仅限刑侦、经侦、治安等一线办案岗位人员）、法院（仅限审判岗位人员）、检察院（仅限刑检岗位人员）、纪委监委机关（仅限信访、纪检监察、案件监督管理、审理岗位人员）、派驻机构、乡镇纪委专职纪检监察干部选调
	《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党纪律检查机关监督执纪工作规则》等纪检监察业务知识综合应用
	本岗位需经常抽调外出办案，较适合男性

	
	县纪委监委派驻机构
	行政
	一级科员及以下
	5
	
	
	
	
	
	

	4
	县委组织部
	行政
	一级科员及以下
	2
	专业不限
	
	30周岁及以下
	中共党员（含预备党员），具有1年以上组织人事工作经历，有较强的文字功底
	公文
写作
	本岗位需经常加班，报名时需提供本人撰写的综合材料及署名文章

	5
	县人社局
	行政
	一级科员及以下
	1
	专业不限
	
	35周岁及以下
	
	
	　

	6
	县委统战部
	行政
	一级科员及以下
	1
	专业不限
	
	30周岁及以下
	中共党员（含预备党员），
有较强的文字功底
	公文
写作
	该岗位加班和下乡调研较多，较适合男性

	合计
	14
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