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招聘单位、岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘
岗位
	人数
	岗位职责
	招聘学历要求
	其他资格条件

	办案秘书
	5
	办理仲裁案件的受理、审查和仲裁文书送达、协助开展仲裁案件程序管理、审理记录仲裁咨询等。
	法律专科及以上学历
	1、35周岁以下；
2、研究生以上学历优先；
3、法院书记员工作经历优先。

	文秘
	1
	文秘与文字综合写作工作。
	本科及以上学历
	1、35周岁以下；
2、文秘、汉语言文学专业；
3、研究生以上学历优先。

	前台
	1
	负责立案大厅相关事务，开庭公告，仲裁庭服务等。
	专科及以上学历
	1、35周岁以下；
2、法律专业优先；
3、女性优先。

	网站管理人员
	1
	负责仲裁委官网、微信公众号等信息编制和维护等。
	专科及以上学历
	1、35周岁以下；
2、计算机专业；
3、研究生以上学历优先。


