	空港新城劳务派遣制员工招聘需求一览表（50人）

	单位名称
	岗位名称
	拟招聘人数
	岗位职责
	任职条件

	空港新城城市管理局
	执法队员
	50
	负责空港新城区域城市管理、综合行政执法工作
	1.遵纪守法、品行端正，身心健康；
2.吃苦耐劳 ，具有奉献精神，具备良好的协调、沟通、应变能力；
3.男性，30周岁以下，身高1.75米以上；
4.大专及以上学历，专业不限；复转军人可放宽至高中或同等及以上学历；
5.复转军人、警校毕业或具有执法工作经验者，条件可适当放宽；
6.特别优秀者，条件可适当放宽。


