附件1：
浙江大学城市学院公开招聘高层次人才计划表
（2018年北京、天津招聘会）

	招聘岗位
	招聘人数
	学历学位、职称
	学科/专业
	备注

	计算机科学与技术/软件工程专业教师
	6
	博士研究生
	计算机类、软件工程类、控制科学与工程类、数学类、电子科学与技术类、信息与通信工程类
	　

	信息管理与信息系统专业教师
	1
	博士研究生
	管理科学与工程类
	　

	统计学专业教师
	2
	博士研究生
	数学类、统计学（理学）类
	　

	通信工程专业教师
	2
	博士研究生
	信息与通信工程类
	　

	电子信息工程/电子科学专业教师
	3
	博士研究生
	电子信息工程、电子科学技术、计算机科学与技术
	　

	
	
	
	
	

	自动化专业教师
	3
	博士研究生
	控制科学与工程、电气工程、交通信息工程及控制
	　

	大学物理教师
	2
	博士研究生
	物理学类
	　

	土木工程专业教师
	5
	博士研究生
	岩土工程、桥梁与隧道工程、结构工程
	　

	机械设计制造及自动化专业教师
	2
	博士研究生
	机械工程类
	　

	建筑学专业教师
	1
	博士研究生
	建筑学类
	　

	药学专业教师
	3
	博士研究生
	药学专业（药理学、药剂学、药物化学、药事管理、神经生物学相关方向）
	　

	临床医学专业教师1
	2
	博士研究生
	基础医学专业（微生物、免疫学、生物化学、病理学、生理学研究方向）
	　

	临床医学专业教师2
	2
	博士研究生
	临床医学专业（内科学、外科学方向）
	有2年及以上临床工作经验者，学历学位可放宽至硕士研究生

	护理学专业教师
	2
	博士研究生
	护理类
	

	英语专业教师
	4
	博士研究生
	英语语言文学、外国语言学及应用语言学、翻译学人文社科类
	　

	商务英语专业教师
	1
	博士研究生
	英语语言文学、外国语言学及应用语言学、翻译学人文社科类
	　

	日语专业教师
	1
	博士研究生
	日语语言文学
	　

	工商管理/资产评估专业教师
	4
	博士研究生
	管理科学与工程、企业管理，应用经济学和地理学
	　

	旅游管理专业教师
	5
	博士研究生
	旅游管理、城市规划与设计
	　

	金融学专业教师
	4
	博士研究生
	金融学、财务管理
	　

	国际经济与贸易专业教师
	2
	博士研究生
	国际贸易学及经济管理类
	　

	财务管理专业教师
	3
	博士研究生
	会计学、企业管理、审计学
	　

	广告学专业教师
	1
	博士研究生
	传播学、市场营销、设计艺术学
	　

	会展专业教师
	1
	博士研究生
	设计艺术学、 经济学、管理学、计算机应用、中国语言文学
	　

	新闻学/广播电视学专业教师
	2
	博士研究生
	新闻传播学、广播电视技术、计算机科学与技术
	　

	汉语言文学专业教师
	1
	博士研究生
	艺术设计学、电影学、汉语言文学
	　

	思政教师
	3
	博士研究生
	哲学、马克思主义研究、思想政治教育
	　

	法学专业教师
	5
	博士研究生
	法学理论、诉讼法、行政法、刑法
	　

	行政管理专业教师
	2
	博士研究生
	行政管理
	　

	视觉传达设计专业教师
	2
	博士研究生
	艺术学、设计艺术学、美学
	具有副高及以上专业技术职务者学历学位可放宽至硕士研究生

	环境设计专业教师
	3
	博士研究生
	设计艺术学、建筑设计及其理论、城市规划与设计
	

	工业设计专业教师
	1
	博士研究生
	设计艺术学、计算机科学与技术
	

	备注：
（1）学历/学位：指学历学位的最低条件要求。
（2）年龄要求：除特别指明外，硕士研究生年龄要求35周岁以下（1983年7月1日以后出生），具有博士学历学位或副高职称者45周岁以下（1973年7月1日以后出生），具有正高职称者年龄可适当放宽。


　　
