附件1

重庆医科大学岗位申请表

应聘单位：                          院（系/所/中心） 

申报岗位：□教学  □科研  □行政   □实验  □其他          （请在□内划“√”，可双选）
	姓  名
	
	英 文 名
	
	出生日期
	    年  月  日
	一寸彩照

	性  别
	
	民   族
	
	籍贯
	
	国    籍
	
	

	身  高
	
	婚姻状况
	
	政治面貌
	
	行政职务
	
	

	职  称
	
	评聘单位
	
	评聘时间
	   年  月
	

	现工作学习单位
	
	档案所在单位
	
	

	户口所在地
	
	身份证号码
	
	

	学

习

经

历
	学历/学位
	起止时间
	毕业学校 
	所学专业
	导师
	培养方式

	
	本科
	 年  月 ~    年  月
	
	
	
	

	
	硕士
	 年  月 ~    年  月
	
	
	
	

	
	博士
	 年  月 ~    年  月
	
	
	
	

	
	是否答辩
	
	答辩时间
	年   月
	英语水平
	

	
	注：在培养方式栏注明成教、自考、统招；硕士、博士研究生注明在职、脱产。

	工作

经历


	起止时间
	职位名称
	任职单位
	变动原因

	
	     年  月~     年  月
	
	​
	

	
	     年  月 ~    年  月
	
	
	

	
	     年  月 ~    年  月
	
	
	

	
	     年  月至今
	
	
	

	期望

待遇
	

	现单位意见
	□同意调出/ □不同意调出 / □不明确
	预计来校时间
	年   月   日

	联 系

方 式
	固定电话：
	移动电话：
	Email：

	
	地址：
	邮政编码：

	配  偶

情  况
	姓名
	
	学历/学位
	
	专业
	

	
	出生年月
	年    月
	工作单位
	

	家庭主要成员情   况
	父亲
	
	工作单位
	

	
	母亲
	
	工作单位
	

	家庭住址
	


	近五年论文、著作(含教材) 情况

	1、依据作者排序按从文章最新时间依次填写，文章发表期限为近五年； 

2、“刊物类别”栏：分别注明SCI、EI、ISTP 、SCIE、A&HCI、 SSCI、CSSCI、CSCD、中文核心, SCI文章；

3、附件上传要求：中文期刊请上传封面页、目录页以及正文首页，外文期刊请附检索报告，否则不予认定。

	序

号
	题    目
	发表刊物或

出版单位名称
	年度

期号
	作者

排名
	刊物类别
	期刊影响因子
	引用次数

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	近五年以第一作者发表SCI文章_______篇，IF最高为 ____，IF累计为____（以检索报告为依据）。

	近五年主要科研课题成果及专利
	

	主要获奖情况
	

	到校后工作设想
	注：主要填写聘期内能胜任的课程名称、科研工作计划等。

	本人声明：

本表中所填写的内容及所提供的材料是真实准确的，如有不实之处，本人愿意承担相关责任。  
申请人签名：                             年  月  日

	院系审核人：                                                人事处审核人：

以上内容及相关复印件由院系人事干事审核后签字


资格复审要求：

一、进入资格复审环节的申请人，请将信息填写完毕的申请表双面打印，不要更改表格的格式及页码。申请人签名处必须亲笔手写，表格中所有栏目都必须填写；

二、资格复审时请提供申报材料包括本表和其他证明材料的原件，包括：
1.《重庆医科大学岗位申请表》一份，正反打印；

2. 发表论文的近期检索证明；

3. 在海外研究机构具有Assistant professor以上职务任职经历的，需提供所在机构任职证明；具有海外工作经历的，需提交海外任职证明；应届毕业生提交毕业生推荐表一份； 

4. 证明材料：身份证原件、职称原件、大学以上学历、学位证书（含学信网检索证明）原件；代表作论文及所发刊物，或出版书籍、成果奖励证明等。 
“资格复审要求”打印时请删除
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