

2018年东川区劳动人事争议仲裁院计划引进紧缺急需人才1名。
引进岗位名称、人数及专业要求如下：
	序号
	岗位名称
	人数
	学历要求
	专业要求

	1
	仲裁调解综合岗位
	1
	全日制硕士研究生及以上（具有同等学历学位）
	法学类


备注：岗位报考比例不得少于1:2。专业目录参照《云南省2018年度公务员录用考试专业指导目录》执行。
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