附件1
2017年惠州市第二人民医院公开招聘工作人员岗位表

	招聘单位
	岗位名称
	岗位代码
	岗位职责
	招聘条件
	其他条件

	
	
	
	
	招聘人数
	专业及代码
	学历
	学位
	年龄
	招聘对象
	

	惠州市第二
人民医院
	病案信息技术主管技师(专业技术岗位十级)
	001
	负责医院的病案管理工作
	1
	医学类专业
	全日制
研究生
	硕士
	40周岁以下
	不限
	具有病案信息技术中级职称并取得编码技能水平认证，在三级综合医院工作2年及以上

	惠州市第二
人民医院
	放射诊断主治医师
(专业技术岗位十级)
	002
	放射诊断、教学、科研等工作
	1
	医学影像学（B100303）
	全日制
本科
	学士
	40周岁以下
	不限
	具有放射医学主治医师资格，取得全国医用设备使用人员业务能力考评成绩合格证明（报考专业为CT、MRI医师）

	惠州市第二
人民医院
	内科医师
（专业技术岗位十二级）
	003
	临床诊疗、教学、科研等工作
	1
	临床医学(B100301)
	全日制
本科
	学士
	35周岁以下
	不限
	具有执业医师资格证，在三级医院从事内科临床工作2年及以上

	惠州市第二
人民医院
	精神科医师
（专业技术岗位十二级）
	004
	对收治的病人进行诊断、治疗和预防等工作
	1
	临床医学(B100301)、
精神医学（B100305）
	全日制
本科
	学士
	35周岁以下
	不限
	具有执业医师资格证，在三级医院从事精神科工作2年及以上

	惠州市第二
人民医院
	超声医学医师
（专业技术岗位十二级）
	005
	超声诊断、教学、科研等工作
	1
	临床医学（B100301）、
医学影像学（B100303）
	全日制
本科
	学士
	35周岁以下
	不限
	具有执业医师资格，在三级医院从事超声诊断工作2年及以上 

	惠州市第二
人民医院
	质控科干事
（专业技术岗位十二级）
	006
	负责医院的质量控制管理工作
	1
	临床医学(B100301)
	全日制
本科
	学士
	35周岁以下
	不限
	具有执业医师资格，在三级综合医院质控部门工作2年及以上

	惠州市第二人民医院
	总务科干事
（管理岗位九级）
	007
	从事医院综合管理工作
	1
	公共管理（B1204）
	全日制
本科
	学士
	35周岁以下
	不限
	

	惠州市第二人民医院
	审计科干事
（管理岗位十级）
	008
	负责医院内部审计业务指导和监督等工作
	1
	会计(C120202)、审计(C120203) 会计学(B120203)、审计学(B120207) 会计学(A120201)、审计硕士（A020307）
	全日制大专及以上
	不限
	35周岁以下
	不限
	



注：年龄、资历计算时间截止至2017年12月31日。
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