附件1

四川省环境保护厅面向全省机关事业单位公开选调工作人员岗位表

	选调单位
	选调岗位
	拟选调
人数
	年龄
	学历及专业条件
	其他条件

	四川省环境保护厅机关
	主任科员及以下岗位
	2
	1982年1月1日及以后出生
	法学、语言、管理、环境保护及相关专业
	2年以上办公室文秘或综合管理岗位工作经历，有较强的政策理论水平、文字写作、语言表达和沟通协调能力；适应经常加班。

	四川省环境监察执法总队
	主任科员及以下岗位
	2
	1982年1月1日及以后出生
	法学、语言、环境保护及相关专业
	2年以上办公室文秘或综合管理岗位工作经历，有较强的政策理论水平、文字写作、语言表达和沟通协调能力；适应经常加班。

	四川省环境监测总站
	专业技术八级及以下岗位(大气环境监测)
	1
	1982年1月1日及以后出生
	环境保护及相关专业
	5年以上环境监测岗位工作经历，具有中级及以上技术职称。

	  
	专业技术八级及以下岗位(生态土壤监测技术)
	1
	1982年1月1日及以后出生
	环境保护及相关专业
	5年以上环境监测岗位工作经历，具有中级及以上技术职称。

	四川省机动车排污监控中心
	专业技术七级及以下岗位
	1
	1982年1月1日及以后出生
	不限
	3年以上办公室文秘或综合管理岗位工作经历，具有较好的文字功底。

	
	专业技术九级及以下岗位
	1
	1982年1月1日及以后出生
	法学相关专业
	3年以上法务工作经历。

	四川省环境保护宣传教育服务中心
	七级及以下管理岗位
	1
	1982年1月1日及以后出生
	不限
	身体健康，适应经常出差；综合协调能力强，具有多岗工作经历；写作功底强，能提供代表性的重要作品3-5篇。



	四川省固体废物与化学品管理中心
	专业技术九级及以下岗位
	2
	1987年1月1日及以后出生
	研究生学历并取得硕士及以上学位
环境保护及相关专业
	2年以上环保部门工作经历。


