国家统计局上海调查总队2014年度
考试录用公务员面试公告
根据中组部、人力资源社会保障部、国家公务员局2014年度考试录用公务员工作要求，现将面试有关事项公告如下：

一、面试确认

请进入面试名单的考生于1月28日（星期二）17时前发送邮件（标题统一为“国家统计局上海调查总队+职位代码+姓名+参加面试/不参加面试”）至rensq@mail.stats-sh.gov.cn确认是否参加面试，并在邮件中注明最新联系方式（邮件和手机号）。
二、邮寄材料审查

请考生于2月8日（星期六）前（以寄出邮戳为准）通过邮政特快专递（EMS）将以下材料邮寄到我单位接受资格复审（一般不接待本人或快递公司送达）：

（一）本人身份证、学生证或工作证复印件。
（二）公共科目笔试准考证复印件。
（三）考试报名登记表（贴好照片，如实、详细填写个人学习、工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习，取得何种学历和学位）。
（四）已获得的本（专）科或以上学历、学位证书复印件，所报职位所要求的外语等级证书复印件等材料。
（五）除上述材料外，考生需按照身份类别，提供以下材料：

1、应届毕业生：提供所在学校加盖公章的报名推荐表（须注明培养方式）复印件。

2、社会在职人员：提供所在单位人事部门出具的同意报考证明复印件，证明中需注明考生政治面貌，工作单位详细名称、地址，单位人事部门联系人和办公电话。现工作单位与报名时填写单位不一致的，还需提供离职证明复印件。

3、待业人员：提供所在街道或存档人才中心出具的待业证明复印件，需注明考生政治面貌和出具证明单位联系人和办公电话。

（六）材料邮寄地址：上海市威海路48号1615室，国家统计局上海调查总队人事教育处，邮编：200003。请在信封上注明“公务员面试资格复审材料”。考生所寄材料不再退还。

三、资格复审
面试当天还将进行现场资格复核，届时请考生携带以上要求提供材料的原件和一寸近期正面彩色免冠照片4张。
四、面试安排
面试方式：结构化面试
面试时间：面试于2014年2月22日（星期六）进行，上午9:00开始。参加面试的考生须于当日上午8:15前报到，在工作人员引导下进入候考室，并进行资格复审。面试开始前10分钟未报到人员视为自行放弃面试资格。

报到地点：国家统计局上海调查总队，上海市威海路48号民生银行大楼17楼1702室。乘车方式：地铁1号、2号、8号线人民广场站下；公交23、49、109、112、123、925、935路人民广场站下。
面试人员名单：见附件
五、体检和考察
参加面试人数与录用计划数比例达到3:1及以上的，面试后按综合成绩从高到低的顺序确定考察和体检人选；比例低于3:1的，考生面试成绩应达到其所在面试考官组使用同一面试题本面试的所有人员的平均分，方可进入考察和体检。考察（体检）的人数与录用计划数的比例为1:1。
综合成绩计算: 综合成绩=（笔试总成绩÷2）×50% +面试成绩×50%

六、注意事项
（一）考生应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将取消面试资格。
（二）联系电话：021-53857009
附件：面试人员名单
  国家统计局上海调查总队
2014年1月23日

附件

面试人员名单
	职位名称
	职位代码
	考生姓名
	准考证号
	面试入围分数线

	浦东调查队统计专业科
	1101709001 
	曾鸣谦
	709231242419 
	120.10 

	浦东调查队统计专业科
	1101709001 
	方宏锋
	709231250804 
	

	浦东调查队统计专业科
	1101709001 
	刘婷婷
	709236210414 
	

	浦东调查队办公室
	1101709002 
	张桃萌
	709233236013 
	116.50 

	浦东调查队办公室
	1101709002 
	申倩
	709241326609 
	

	浦东调查队办公室
	1101709002 
	李晶晶
	709242040326 
	

	闵行调查队统计专业科
	1101709003 
	周赟
	709231191318 
	119.90

	闵行调查队统计专业科
	1101709003 
	储成剑
	709231366625 
	

	闵行调查队统计专业科
	1101709003 
	包叠
	709236290824 
	

	松江调查队统计专业科
	1101709004 
	陆琼瑜
	709231161206 
	121.50 

	松江调查队统计专业科
	1101709004 
	段兴杰
	709231332011 
	

	松江调查队统计专业科
	1101709004 
	胡冠卿
	709236101629 
	

	松江调查队统计专业科
	1101709004 
	陈凯
	709239272523 
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